
 
ประกาศเทศบาลต าบลหนองหลวง 

   เรื่อง ประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2563  
 

********************************** 

  ด้วยเทศบาลต าบลหนองหลวง  ได้จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2563  
เพ่ือให้เป็นกรอบในการพัฒนาและส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรภายในองค์กรให้ได้รับการส่งเสริมความรู้ ทักษะ ทัศนคติ 
คุณธรรมจริยธรรมอันจะท าให้การปฏิบัติหน้าที่ราชการมีประสิทธิภาพ 
   

  อาศัยอ านาจตามมาตรา  15  ประกอบมาตรา  24  วรรคเจ็ด แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล ข้อ 208  ลงวันที่  19  พฤศจิกายน 2545  และมติ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสกลนคร ในการประชุมครั้งที่ 9/2560  เมื่อวันที่  26  กันยายน  2560  จึง
ประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2563 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศนี ้

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่   1    เดอืน  ตุลาคม  พ.ศ.  2560 

 

 

(นายสุทิน  บุญมาก) 
นายกเทศมนตรีต าบลหนองหลวง 

 
 


