
 
 
 
 
 
 
 

 
ประกาศเทศบาลต าบลหนองหลวง 

เร่ือง ประกาศใช้แผนอัตราก าลัง  ๓  ปี  (รอบปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑-๒๕๖๓) 
ของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง 

ของเทศบาลต าบลหนองหลวง 
............................................................... 

 

  ตามท่ีเทศบาลต าบลหนองหลวง ได้จัดท าแผนอัตราก าลัง  ๓  ปี  (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๓)  
เสนอคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสกลนคร (ก.ท.จ.สกลนคร)  เพื่อขอความเห็นชอบในการใช้แผนอัตราก าลัง
ดังกล่าว   และคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสกลนคร  (ก.ท.จ.สกลนคร)   ได้มีมติเห็นชอบให้ประกาศใช้แผน
อัตราก าลัง  ๓ ปี  (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๓)  ของเทศบาลต าบลหนองหลวง  ในคราวประชุมครั้งที่  ๙/
๒๕๖๐  เมื่อวันที่  ๒๖  กันยายน  ๒๕๖๐  แลว้นั้น 
 

  เทศบาลต าบลหนองหลวง  จึงประกาศใช้แผนอัตราก าลัง  ๓  ปี  (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๓) 
ของเทศบาลต าบลหนองหลวง  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการควบคุมภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลไม่เกินร้อยละ 
๔๐  ตามท่ีกฎหมายก าหนด  พร้อมสามารถน าไปใช้ในการสรรหา การใช้ การพัฒนา และการรักษาบุคลากรของ
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างเทศบาล ก่อให้เกิดการบริหารงานบุคคลเป็นอย่างไปอย่างมีประสิทธิภาพ   
 
  ทั้งนี้  ให้มีผลบังคับใช้  ตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม   พุทธศักราช  ๒๕๖๐   เป็นต้นไป 
 
   ประกาศ   ณ  วันที่   ๒๘   กนัยายน    พุทธศักราช  ๒๕๖๐ 
 
 
 
 

(นายสุทิน  บุญมาก) 
นายกเทศมนตรีต าบลหนองหลวง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 


